::
· PERSONNE PHYSIQUE (1)
· PERSONNE MORALE (société non agréée) (2)
· PERSONNE HABILE (société agréée) (3)
	NOM ET PRENOM DE LA PP OU PH et CNI :
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	(*)NOM ET PRENOMS DES ADMINISTRATEURS AYANT LA SIGNATURE SOCIALE et CNI :

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	(*)RAISON SOCIALE DE LA PM
	:
	…………………………………………………………………………………………………………

	(*)N° AGREMENT DE LA PM
	:
	…………………………………………………………………………………………………………

	NATIONALITE DE LA PP OU PH
	:
	…………………………………………………………………………………………………………

	TELEPHONE FIXE/MOBILE/FAX DE LA PM/ PH/ PP/ GERANTS
	:
	…………………………………………………………………………………………………………

	ADRESSE COMPLETE DE LA PM OU PP
	:
	…………………………………………………………………………………………………………

	ADRESSE E-MAIL DE LA PM OU PP
	:
	…………………………………………………………………………………………………………

	REFERENCES PROFESSIONNELLES :ANCIENS AGREMENTS  DE LA PP OU PH
	:
	…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………


(*) A servir par les candidats   (2)PERSONNE MORALE et (3)PERSONNE HABILE 

Fait à, …………………………… ……….le............................................................................
Nom et prénom du signataire et cachet

                    PIECES A FOURNIR A LA DEMANDE D’AGREMENT DE TRANSITAIRE


- TEST D’APTITUDE PROFESSIONNELLE -
1- PERSONNE PHYSIQUE

· Un extrait du casier judiciaire datant de moins de trois mois ou fiche anthropométrique ;

· Une photo d’identité scannée.

· Une copie de la CNI.
· Un certificat d’inscription au registre du commerce ou de l’engagement de provoquer cette inscription;
· Une copie de la licence de l’enseignement supérieur ou du diplôme reconnu équivalent (1);
· Une attestation justifiant les références professionnelles du postulant en matière douanière, portant au minimum sur trois ans.

· Une copie de la CNI.
(1) Sont dispensés de cette obligation, les agents de l’administration classés au moins à l’échelle 10 du statut général de la fonction publique et ayant accompli quinze années d’exercice effectif au sein de l’administration.

2- PERSONNE MORALE (société non agréée)
La demande d’agrément doit être constituée des pièces ci-après concernant la société, le ou les gérant(s) et la ou les personne(s) habile(s) proposée(s).

· Pour la société, les pièces à produire sont :

· Un exemplaire des statuts ou de l’acte de constitution de la société ;
· Un exemplaire d’un journal d’annonces légales portant insertion d’un extrait de ces statuts;

· Une ampliation de la délibération qui a nommé les personnes ayant la signature sociale ;
· Un certificat d’inscription au registre du commerce ou de l’engagement de provoquer cette inscription ;

· Un exemplaire d’un journal d’annonces légales portant insertion des délibérations;

· Un exemplaire du procès-verbal de modification si la société a changé ses statuts ;

· Un certificat modèle J (7) récent ;

· Une copie de l’attestation de l’identifiant fiscal.

· Pour la personne ayant la signature sociale, la société doit fournir les pièces ci-après :

· Un extrait du casier judiciaire datant de moins de trois mois ou fiche anthropométrique ;

· Une photo d’identité scannée.

· Une copie de la CNI.
· Procuration du gérant mandatant le(s) candidat(s) pour représenter la société en douane.
· Pour les personnes habiles proposées pour représenter la société :

La demande doit être accompagnée des pièces citées ci-après :

· Un extrait du casier judiciaire datant de moins de trois mois ou fiche anthropométrique ;

· Une photo d’identité scannée.

· Une copie de la CNI.
· Une copie de la licence de l’enseignement supérieur ou du diplôme reconnu équivalent (1) ;

· Une attestation justifiant les références professionnelles en matière douanière, portant au minimum sur trois ans.
· Un engagement du (s) candidat (s) à représenter la société en douane.
(1) Sont dispensés de cette obligation, les agents de l’administration classés au moins à l’échelle 10 du statut général de la fonction publique et ayant accompli quinze années d’exercice effectif au sein de l’administration.
3- PERSONNE HABILE (société agréée)

· Pour la société, les pièces à produire sont :

· Un exemplaire des statuts ou de l’acte de constitution de la société ;
· Un exemplaire d’un journal d’annonces légales portant insertion d’un extrait de ces statuts;

· Une ampliation de la délibération qui a nommé les personnes ayant la signature sociale ; 

· Un certificat d’inscription au registre du commerce ou de l’engagement de provoquer cette inscription ;

· Un exemplaire d’un journal d’annonces légales portant insertion des délibérations;

· Un exemplaire du procès-verbal de modification si la société a changé ses statuts ;

· Un certificat modèle J (7) récent ;

· Une copie de l’attestation de l’identifiant fiscal.
· Pour la personne ayant la signature sociale, les pièces à produire sont :

· Un extrait du casier judiciaire datant de moins de trois mois ou fiche anthropométrique ;

· Une photo d’identité scannée.

· Une copie de la CNI.
· Procuration du gérant mandatant le(s) candidat(s) pour représenter la société en douane.
· Pour la personne habile proposée pour représenter la société, les pièces à produire sont :

· Un extrait du casier judiciaire datant de moins de trois mois ou fiche anthropométrique ;

· Une photo d’identité scannée.

· Une copie de la CNI.
· Une copie  de la licence de l’enseignement supérieur ou du diplôme reconnu équivalent (1) ;

· Une attestation justifiant les références professionnelles en matière douanière, portant au minimum sur trois ans.

· Un engagement du (s) candidat (s) à représenter la société en douane.




PHOTO





FORMULAIRE DE DEMANDE D’AGREMENT DE �TRANSITAIRE AGREE EN DOUANE�-TEST D’APTITUDE PROFESSIONNELLE -�





Le formulaire doit être imprimé avec photo scanné et entête et pied de page de la société correspondante.


Une copie numérisée du dossier à la boite : « � HYPERLINK "gestion_transitaires@douane.gov.ma " �gestion_transitaires@douane.gov.ma �».


Le dossier de demande d’agrément test doit être envoyé via le bureau d’ordre digital.


PP : personne physique, PH : personne habile et PM : personne morale.
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