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 Nouveau record pour les recettes douanières en
2012

Malgré l’impact des accords de libre-échange, les recettes 
douanières ont maintenu leur trend haussier en 2012 pour 
s’établir à 81 milliards de dirhams (MMDH), soit une 
augmentation de 2,7% par rapport à 2011. 

Le Maroc reconduit pour la 5ème année consécutive à la 
vice-présidence de l’OMD et à la tête de la Région 
MENA  

Le Maroc, membre actif au sein de l’Organisation Mondiale des 
Douanes (OMD), a été réélu en 2012, pour un 5ème mandat 
consécutif, Vice-président du conseil de l’OMD et Représen-
tant Régional de la Région d’Afrique du Nord, du Proche et 
Moyen Orient.

 Une	saisie	record	de	stupéfiants	au	port	de	Tanger 
Med

Grâce à la vigilance des services douaniers au port de Tanger 
Med	 et	 malgré	 l’ingéniosité	 des	 trafiquants	 initiateurs	 de	
l’opération,  plus de 8 tonnes de chira ont été saisies, 
le 13 avril 2012, dissimulées, sous forme de melons, à bord 
d’un ensemble routier.

 Marrakech accueille la 7ème conférence PIcARD 2012

La communauté douanière mondiale, le monde académique 
et le secteur privé national et international se sont donnés 
rendez-vous à Marrakech, du 25 au 27 septembre 2012, pour 
la 7ème conférence annuelle de l’OMD sur le Partenariat avec 
les universités pour la recherche et le développement en 
matière douanière (PIcARD). L’occasion pour les participants 
d’échanger et de débattre autour du thème : « Promouvoir 
les connaissances basées sur la recherche pour appuyer les 
décisions douanières ».

9



PANORAMA DES  FAITS ET ÉVÉNEMENTS MARQUANTS EN 2012

La Douane privilégie une approche partenariale 
renforcée avec les associations professionnelles 

Privilégiant une démarche participative, basée sur l’écoute 
des entreprises et le développement des relations de parte-
nariat avec le Secteur privé, la Douane a procédé en 2012 à 
la conclusion d’accords cadre avec trois associations profes-
sionnelles (AMITH, ASMEX, ATADM). conclus dans le but 
de renforcer le cadre général de coopération existant, ces 
accords prévoient la réalisation d’actions communes visant 
l’amélioration de l’environnement réglementaire et procédural 
douanier.

Importante opération de recrutement visant le 
renforcement des capacités humaines des services 
douaniers

La Douane a procédé au recrutement, en 2012, de 350 agents 
de brigades venant renforcer les capacités des services 
opérationnels en matière de protection de l’économie nationale 
et des citoyens, à travers la lutte contre la contrebande, la 
contrefaçon	et	le	trafic	illicite	de	stupéfiants.

L’Administration des Douanes se dote d’un code de 
conduite	réaffirmant	son	engagement	à	promouvoir	
l’éthique  

L’année 2012 a été marquée par l’adoption d’un code de condui-
te énonçant les normes professionnelles, les principes éthiques 
et les comportements à observer par l’ensemble du personnel 
douanier.	Ce	code,	auquel	les	douaniers	adhèrent,	reflète	leur	
détermination et leur engagement à promouvoir l’éthique et la 
transparence.  
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